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Presente P TL J
DiRECC[ON FINANGIERA
Estimada Licenciada Estrada Gregorio: HORA: _Q____Hm. Q

Reciba un atento y cordial saludo de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, deseandole éxito en sus actividades diarias.

En referencia al Oficio DF-006-2026 de fecha 05 de enero de 2026, recibido en esta Direccion
el 07 de enero de 2025, a través del cual se solicita se traslade a la Direccién Financiera dentro de los
primeros ocho (8) dias calendario del mes siguiente al cierre mensual, la informacién que establece el
Decreto Numero 101-97 Ley Organica de Presupuesto en el articulo 17 incisos a), b) y c).

Asimismo se indica que el requerimiento obedece a que se tiene que publicar dicha informacién
a través de la Unidad de Informacién Publica, en el Sitio Web de esta Institucién, asi como enviar por
escrito a las comisiones de Probidad, de Finanzas Publicas y Moneda y a la Extraordinaria Nacional por
la Transparencia del Congreso de la Reptblica.

En respuesta a lo solicitado, se remite en el anexo al presente oficio, los datos que corresponden
a los documentos recibidos en esta Direccion en el mes de enero de 2026, los cuales contienen la
informacién establecida en el inciso ¢) del articulo 17 Ter. Informes en Sitios Web y Comisiones de
Trabajo del Congreso de la Republica del Decreto Numero 101-97 Ley Orgénica del Presupuesto: “c)
Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos colectivos de trabajo
u otros similares”.

Sin otro particular se suscribe cordialmente,

Ny

Licda. Joanna ofiez Sayle -3
J Encargada atalin RCY
"E\}- Unidad de Aplicacién de Personal “ Director
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Anexo: 02 hojas
Cc. Archivo

Pdginaldel

32 calle 9-34, zona 11, Colonia Las Charcas, Guatemala
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