| Secretarfade

Bienestar Social
de la Presidencia
i de la Republica
Oficio DRH. No. 763-2024
Ref.: MRCR/mlvb
Guatemala, 04 de marzo de 2024
Licenciada SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
Idania Lourdes Estrada Gregorio DE LAPRESIDENCIADE LA REPUBLICA
Directora en Funciones []
Direccion Financiera
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica
Presente

v
DIRECCION FINANCIERA

ORA: 3 -lS?zFIRMA: _%'

Reciba un atento y cordial saludo de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, desedndole éxito en sus actividades diarias.

Estimada Licenciada Estrada Gregorio:

En referencia al Oficio DF-013-2024 de fecha 10 de enero de 2024. recibido en esta Direccion
el 10 de enero de 2024, a través del cual se solicita se traslade a la Direccion Financiera dentro de los
primeros ocho (8) dias calendario del mes siguiente al cierre mensual, la informacion que establece el
Decreto Numero 101-97 Ley Orgénica de Presupuesto en el articulo 17 incisos a), b) v ¢).

Asimismo se indica que el requerimiento obedece a que se tiene que publicar dicha informacion
a través de la Unidad de Informacion Publica, en el Sitio Web de esta Institucion, asi como enviar por
escrito a las comisiones de Probidad, de Finanzas Publicas y Moneda y a la Extraordinaria Nacional por
la Transparencia del Congreso de la Reptblica.

En respuesta a lo solicitado, se remite en el anexo al presente oficio. los datos que corresponden
a los documentos recibidos en esta Direccion en el mes de febrero de 2024, los cuales contienen la
informacion establecida en el inciso ¢) del articulo 17 Ter. Informes en Sitios Web y Comisiones de
Trabajo del Congreso de la Repuiblica del Decreto Numero 101-97 Ley Organica del Presupuesto: “c)
Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos colectivos de trabajo
u otros similares”, adjuntando fotocopia de los documentos de respaldo respectivos.

Sin otro particular se suscribe cordialmente,

Ma: n Reyes

Mirectora
@ Direccidn de Recursos Humanos
Secretarfa de Blenestar Soclal

de la Presidencia de la Repiblica
Anexo: 22 hojas
Eic, Archivo
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SECRETARIA DE 1
GOBIERNO (/¢ BIENESTAR SOCIAL
GUATEMALA DE LA PRESIDENCIA )
DR. ALEJANDRO GIAMMATTE! DE LA REPOBLICA ))

Oficio DF-013-2024
REF. RGC

Guatemala, 10 de enero de 2024

M. Sc.

7 f % . IAL
Luis Alejandro Rodriguez Palma $Eus. i oc BIENESTAR BT
Director LRty
Direccion de Recursos Humanos D
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica ﬂ

DIREULN we o8 ~uraUs H{J“ANOS
M. Sc. Rodriguez: R FIRMA e

Reciba un cordial saludo de parte de la Direccién Financiera de |la Secretaria de Bienestar
Social de la Presidencia de la Republica, deseandole toda clase de éxitos en el desarrollo
de sus actividades.

Por este medio me dirjo a usted, para solicitarle gire sus instrucciones a quien
corresponda para que a partir de la presente fecha se traslade a la Direccién Financiera
dentro de los primeros ocho (8) dias calendario del mes siguiente al cierre mensual, la
informacién que establece el Decreto Numero 101-97 Ley Orgénica de Presupuesto en el
Articulo 17 Ter. literales a) b) y c).

Lo anterior obedece a que se tiene que publicar dicha informacion a través de la Unidad
de Informacién Publica en el Sitio Web de esta Institucion asi como enviar por escrito a
las comisiones de Probidad, de Finanzas Publicas y Moneda y a la Extraordinaria
Nacional por la Transparencia del Congreso de la Republica de Guatemala, la cual debera
mostrar y actualizarse por lo menos cada treinta (30) dias.

Lo antes expuesto, es para darle cumplimiento al segundo parrafo del articulo antes
mencionado.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

SECRETARIA DE BIENESTAR SO
ClA
LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLJ(;AL

P e o [Pﬁ L 0 ENE 202-

N
HOM
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DICTAMEN DAJ-2024-0172 ?
Expediente niimero 40062-2024 7

o X el
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, DEPART@TO
DE CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, treinta y uno de enero de dos mil veinticuatro. e

Asunto: El Director de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de
ienestar Social de la Presidencia de la Republica, envié némina de cuatro B
(04) trabajadores quienes indica, tienen derecho a gozar del pago de bono por
antigtiedad, segun lo establece el articulo 10 del Acuerdo Gubernativo nimero
838-92 y solicita que esta Oficina elabore el dictamen respectivo.

I /ntecedentes -
El Director de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica, el 30 de enero de 2024 remitié a esta Oficina, certificacion de la
némina por medio de la cual se establece que los trabajadores publicos han laborado en forma
continua desde la fecha de su ingreso hasta la presente fecha; por lo tanto, solicita que a las citadas
personas les sea asignado el pago de bono por antigliedad, de conformidad con el Acuerdo
Gubernativo niumero 838-92.

Il. Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo nimero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, con el propésito de incentivar a los servidores de la administracion
publica, a efecto de generar un alto grado de motivacién que permita que el cumplimiento de sus
deberes y obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992,
promulgé el Acuerdo Gubernativo nimero 838-92, por medio del cual se procede a crear el bono por
antigtiedad, que represente una asignacion por tiempo de servicio ininterrumpido en la administracion
plblica, con la escala, monto y excepciones que en el citado Acuerdo se consigna. El articulo 3 del
referido Acuerdo Gubernativo, establece que el bono por antigiiedad, serd pagado de conformidad
con la siguiente escala:

Tiempo de servicio ininterrumpido Arsr:g:;:?n
a) De mas de cinco (5) afios a diez (10) afios de servicio: Q. 35.00
b) De mas de diez (10) afios a veinte (20) afios de servicio: Q. 50.00
¢) De mas de veinte (20) afios de servicio: Q. 75.00

Acuerdo Gubernativo niimero CM-396-2002.

1. El articulo 1 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002, de fecha 10 de octubre de 2002,
autorizo a la Direccién de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, delegar
en la Unidad Encargada de la Administracion de Recursos Humanos de los Ministerios,
Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones de administracion y
liquidacién de la némina de sueldos del personal que preste sus servicios con cargo a los
renglones de gasto 011 “personal permanente” y 022 “personal por contrato”.
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2. El articulo 6 de |a referida disposicion legal, establece que la liquidacion y control de la némina
y su documentacién de soporte, serd responsabilidad de las Unidades Encargadas de la
Administraciéon de Recursos Humanos, Informatica y la Unidad de Administracion Financiera
-UDAF- de los Ministerios, Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo.

lll. Dictamen

De conformidad con la némina presentada por el Director de la Direccién de Recursos Humanos
de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, con base en las
disposiciones legales citadas, siendo personal con cargo al renglén presupuestario 031, y no estando
los puestos de trabajo dentro de las excepciones legales, esta Oficina opina: procedente el pago
de bono por antigiiedad a favor de los servidores publicos nombrados en la némina adjunta, la cual
esta identificada con el nimero de expediente 40062/2024. /a

La némina fue revisada como lo establece la Ley y como consecuencia correspondera a la Direccion
de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de |a cual se les pagara el bono por
antigedad a los servidores publicos antes mencionados, considerandose |a fecha de ingreso en la
némina correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo Gubernativo
numero 838-92, relativo al otorgamiento del bono.

IV. Fundamento legal

Articulos citados y 108 de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala; 5, 21, 25 numerales
1, 7 y 8 de la Ley de Servicio Civil; 1, 2, 4, 6 y 10 del Acuerdo Gubernativo numero 838-92;2, 3,5y
9 del Acuerdo Gubernativo niumero CM-396-2002.

. V. Providencia

Atentamente, trasladense las presentes actuaciones, que constan de 04 folios, a la Direccion de
Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
para su conocimiento y efectos legales consiguientes.
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S | de la Republica
: Oficio DRH. No. 273-2024
Ref.: LARP/MLVB/pisl
Guatemala, 26 de enero de 2024
LuC dCRVILIU ALY
- SRR
Karla Argentina Gomez Rivera D E 7
Directora 30 ENE 207

Oficina Nacional de Servicio Civil
Su Despacho -

| X
Tirma: ' L Hnra:fuﬁ—‘

Estimada MSc. Gémez Rivera:

Reciba un cordial saludo de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, desedndole éxito en las actividades cotidianas.

De manera atenta, se solicita su valiosa colaboracion, en el sentido de girar sus
instrucciones a quien corresponda, a fin que se emita el Dictamen, para determinar la procedencia
del pago de Bono por Antigiiedad establecido en el Acuerdo Gubernativo 838-92 de fecha 14 de
octubre de 1992, a favor de las Servidoras Publicas que se detallan a continuacion:

Lorena Beatriz Ixcoy Girén

Sandra Gisela Morales Lépez de Aguirre
Francisca Marfa Sapén Ruiz

Heidy Lorena De Leén Muralles de Alonzo

2w

Asimismo se comunica que las Servidoras Publicas de anterior referencia, actualmente
prestan sus servicios bajo el renglén 031 “Jornales” y las cuales de conformidad con los
expedientes y registros de mérito, se estableci que han sido contratadas en forma continua desde la
fecha de su ingreso hasta la presente fecha; se remite para el efecto correspondiente, la ndémina
certificada de las Servidoras Publicas en alusién, con la informacién respectiva, para el analisis,
revisién y verificacién correspondiente.

Sin otro particular se suscribe de usted, con la disposicién para cualquier aclaracion o
ampliacién de la informacién detallada en la presente.

bm
p €URS0S HUMANOS

RETAR[AH BIENESTAR SOCIAL
RESIDEYCIA DE LA REPUBLICA

Anexo: | hoja
Ce. Archivo
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JUR|D]CG@'¥B§£‘R‘?&

- Oficina Nacional de

Servicio Civil DICTAMEN DAJ-2024-00255
Expediente niimero 040102-2024

I
DIRECCLG N.%E RECU

DE CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, nueve de febrero de dos mil veinticuatro.

Asunto: La Directora en Funciones de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Reptblica, envié ndmina de seis (06)
trabajadores quienes indica, tienen derecho a gozar del pago de bono por
antigiiedad, segun lo establece el articulo 10 del Acuerdo Gubernativo nimero
838-92 y solicita que esta Oficina elabore el dictamen respectivo.

Antecedentes

La Directora en Funciones de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Reptiblica, el 09 de febrero de 2024 remiti6 a esta Oficina, certificacion de la
némina por medio de la cual se establece que los trabajadores publicos han laborado en forma
continua desde la fecha de su ingreso hasta la presente fecha; por lo tanto, solicita que a las citadas
personas les sea asignado el pago de bono por antigiiedad, de conformidad con el Acuerdo
Gubernativo nimero 838-92.

Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo numero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, con el propésito de incentivar a los servidores de la administracion
plblica, a efecto de generar un alto grado de motivacion que permita que el cumplimiento de sus
deberes y obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992,
promulgé el Acuerdo Gubernativo nimero 838-92, por medio del cual se procede a crear el bono por
antigliedad, que represente una asignacion por tiempo de servicio ininterrumpido en la administracion
publica, con la escala, monto y excepciones que en el citado Acuerdo se consigna. El articulo 3 del
referido Acuerdo Gubernativo, establece que el bono por antigiiedad, seré pagado de conformidad
con la siguiente escala:

Tiempo de servicio ininterrumpido Af;g::ﬁi:;n
a) De mas de cinco (5) afios a diez (10) afios de servicio: Q. 35.00
b) De maés de diez (10) afios a veinte (20) afios de servicio: Q. 50.00
c) De mas de veinte (20) afios de servicio: Q. 75.00

Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.

1.  El articulo 1 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002, de fecha 10 de octubre de 2002,
autorizo a la Direccién de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, delegar
en la Unidad Encargada de la Administracion de Recursos Humanos de los Ministerios,
Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones de administracion y
liquidacién de la némina de sueldos del personal que preste sus servicios con cargo a los
renglones de gasto 011 “personal permanente” y 022 “personal por contrato”.

2. El articulo 6 de la referida disposicién legal, establece que la liquidacion y control de la némina
y su documentacién de soporte, sera responsabilidad de las Unidades Encargadas de la
Administracién de Recursos Humanos, Informatica y la Unidad de Administracion Financiera -
UDAF- de los Ministerios, Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo.

.2/
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Servicio Civil Hoja No. 2

DICTAMEN DAJ-2024-00255
Expediente nimero 040102-2024

Dictamen ol

De conformidad con la némina presentada por La Directora en Funciones de la Direccion de
Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, con
base en las disposiciones legales citadas, siendo personal con cargo al renglon presupuestario 031,
y no estando los puestos de trabajo dentro de las excepciones legales, esta Oficina opina:
procedente el pago de bono por antigiiedad a favor de los servidores publicos nombrados en la
~némina adjunta, la cual esté identificada con el nimero de expediente 0401 02/2024. g

La némina fue revisada como lo establece la Ley y como consecuencia correspondera a la Direccion
de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de la cual se les pagara el bono por
antigiiedad a los servidores publicos antes mencionados, considerandose la fecha de ingreso en la
némina correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo Gubernativo
numero 838-92, relativo al otorgamiento del bono.

Fundamento legal

Articulos citados y 108 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 5, 21, 25 numerales
1,7y 8 de la Ley de Servicio Civil; 1, 2, 4, 6 y 10 del Acuerdo Gubernativo numero 838-92; 2, 3,5y
9 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.

Providencia

Atentamente, trasladense las presentes actuaciones, que constan de 04 folios, a la Direccion de
Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
para su conocimiento y efectos legales consiguientes.
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Secretaria de
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Oficio DRH. No. 456-2024
Ref.: CPOJ/MLVB/pis|
Guatemala, 08 de febrero de 2024
MSec. 2 )
Karla Argentina Gémez Rivera '
Directora
Oficina Nacional de Servicio Civil 207
Su Despacho g

Estimada MSc. Gomez Rivera:

Reciba un cordial saludo de la Direccién de Recursos Humanos' Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, deseandole éxito en las actividades cotidianas.

De manera atenta, se solicita su valiosa colaboracién, en el sentido de girar sus
instrucciones a quien corresponda, a fin que se emita el Dictamen, para determinar la procedencia
del pago de Bono por Antigliedad establecido en el Acuerdo Gubernativo 838-92 de fecha 14 de
octubre de 1992, a favor de los Servidores Publicos que se detallan a continuacién:

Lilian Melissa Chuquiej Boc

Serafina Pilar Esteban Hernandez de Pérez
Josué Rafael Lopez Gémez

Héctor Rolando Escobar

Marlin Maritza Orozco Lopez de Guzman
Brenda Gricelda Cabrera Méndez de Chacaj

OB W

Asimismo se comunica que los Servidores Publicos de anterior referencia, actualmente
prestan sus servicios bajo el renglén 031 “Jornales” y las cuales de conformidad con los
expedientes y registros de mérito, se establecié que han sido contratados en forma continua desde la
fecha de su ingreso hasta la presente fecha; se remite para el efecto correspondiente, la némina
certificada de los Servidores Publicos en alusidn, con la informacion respectiva, para el anélisis,
revision y verificacion correspondiente.

Sin otro particular se suscribe de usted, con la disposicion para cualquier aclaracion o
ampliacion de la informacion detallada en la presente.

Anexo: | hoja
G Archivo

Paginaldel
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AL ECRETARIADE BIENESTAR HD;{?IA 2
\ LA PRESIDENCIADE LA R.EF‘H- Vi
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Oficina Nacional de i@f o~ \%

Servicio Civil DICTAMEN DAJ-2024-00256 ‘m'l b HTER | |
Expediente nimero 040101-2024 L A pEReD ANOS

FALCLAT A

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, DEPARTA /Eﬂ’f
DE CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, nueve de febrero de dos mil veinticuatro. e

Asunto: La Directora en Funciones de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Repblica, envié némina de cinco (05)
trabajadores quienes indica, tienen derecho a gozar del pago de bono por
antigiiedad, segln lo establece el articulo 10 del Acuerdo Gubernativo nimero
838-92 y solicita que esta Oficina elabore el dictamen respectivo.

l. Antecedentes

La Directora en Funciones de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica, el 09 de febrero de 2024 remitio a esta Oficina, certificacion de la
némina por medio de la cual se establece que los trabajadores plblicos han laborado en forma
continua desde la fecha de su ingreso hasta la presente fecha; por lo tanto, solicita que a las citadas
personas les sea asignado el pago de bono por antigliedad, de conformidad con el Acuerdo
Gubernativo nimero 838-92.

Il. Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo niimero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, con el propésito de incentivar a los servidores de la administracion
publica, a efecto de generar un alto grado de motivacién que permita que el cumplimiento de sus
deberes y obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992,
promulgé el Acuerdo Gubernativo nimero 838-92, por medio del cual se procede a crear el bono por
antigliedad, que represente una asignacion por tiempo de servicio ininterrumpido en la administracién
publica, con la escala, monto y excepciones que en el citado Acuerdo se consigna. El articulo 3 del
referido Acuerdo Gubernativo, establece que el bono por antigliedad, sera pagado de conformidad
con la siguiente escala:

Tiempo de servicio ininterrumpido Aﬂg:gﬁ;ﬁn
a) De mas de cinco (5) afios a diez (10) afios de servicio: Q. 35.00
b) De mas de diez (10) afios a veinte (20) afios de servicio: Q. 50.00
c) De maés de veinte (20) afios de servicio: Q. 75.00

Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.

1. El articulo 1 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002, de fecha 10 de octubre de 2002,
autorizé a la Direccion de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, delegar
en la Unidad Encargada de la Administracién de Recursos Humanos de los Ministerios,
Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones de administraciéon y
liquidacién de la némina de sueldos del personal gue preste sus servicios con cargo a los
renglones de gasto 011 “personal permanente” y 022 “personal por contrato”.

2. El articulo 6 de la referida disposicion legal, establece que la liquidacion y control de la nomina
y su documentacién de soporte, sera responsabilidad de las Unidades Encargadas de la
Administracién de Recursos Humanos, Informética y la Unidad de Administracion Financiera -
UDAF- de los Ministerios, Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo.

il
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Uaremby DICTAMEN DAJ-2024-000256

Expediente nimero 040101-2024

Ill. Dictamen

De conformidad con la ndmina presentada por La Directora en Funciones de la Direccién de
Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, con
base en las disposiciones legales citadas, siendo personal con cargo al renglén presupuestario 031,
y no estando los puestos de trabajo dentro de las excepciones legales, esta Oficina opina:
procedente el pago de bono por antigiiedad a favor de los servidores publicos nombrados en |a
némina adjunta, la cual esta identificada con el nimero de expediente 040101/2024.

La némina fue revisada como lo establece la Ley y como consecuencia correspondera a la Direccion
de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de la cual se les pagara el bono por
antigiedad a los servidores publicos antes mencionados, considerandose la fecha de ingreso en la
némina correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo Gubernativo
nimero 838-92, relativo al otorgamiento del bono.

IV. Fundamento legal

Articulos citados y 108 de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala; 5, 21, 25 numerales
1, 7 y 8 de la Ley de Servicio Civil; 1, 2, 4, 6 y 10 del Acuerdo Gubernativo nimero 838-92; 2, 3, 5y
9 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.

V. Providencia

Atentamente, trasladense las presentes actuaciones, que constan de 04 folios, a la Direccién de
Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
para su conocimiento y efectos legales consiguientes.

Lo Fodugo Sniono Mo G
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[ Secretaria de

Bienestar Social AC
de la Presidencia

de la Republica

DRH. No. 439-2024
Ref.: CPOI/MLVB/pisl
Guatemala, 07 de febrero de 2024

MSec.

Karla Argentina Gomez Rivera
Directora

Oficina Nacional de Servicio Civil
Su Despacho

Estimada MSc. Gomez Rivera:

Reciba un cordial saludo de la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, desedndole éxito en las actividades cotidianas.

De manera atenta, se solicita su valiosa colaboracién, en el sentido de girar sus
instrucciones a quien corresponda, a fin que se emita el Dictamen, para determinar la procedencia
del pago de Bono por Antigiiedad establecido en el Acuerdo Gubernativo 838-92 de fecha 14 de
octubre de 1992, a favor de los Servidores Publicos que se detallan a continuacion:

Cynthia Melanie Cifuentes Lépez
Dora Isabel Tunay Tun de Torres
Enrique Pérez Ramirez

Nelida Carolina Cordero

Nancy Karina De La Cruz Cal

Ul:hL»l\.):—-

Asimismo se comunica que los Servidores Publicos de anterior referencia, actualmente
prestan sus servicios bajo el renglén 031 “Jornales” y las cuales de conformidad con los
expedientes y registros de mérito, se establecié que han sido contratados en forma continua desde la
fecha de su ingreso hasta la presente fecha; se remite para el efecto correspondiente, la ndmina
certificada de los Servidores Publicos en alusién, con la informacion respectiva, para el analisis,
revisién y verificacion correspondiente.

Sin otro particular se suscribe de usted, con la disposicion para cualquier aclaracig
ampliacion de la informacion detallada en la presente. '

==l fde Monroy
S Sty RN Directera en'funclonas

=538 Direcclon de Recursos Humanos

: Secretaria de Blenestar Social
' de Ia Presidencia ds la Replblica

P e l;gégos%_:
G s f RN L ! s
Secrelaria de Bienastar St e remdencnadedj@h’c@!m}_
W

7 \ (a A\ s
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, DE

; iR
o LAY IV

LY
N

A PREE;SEJNLC?EEEA ‘E‘EPUBLICA
Oﬁcina.Ngcionéi de i
T Wi 90 FEB

DICTAMEN DAJ-2024-0277 : -
Expediente nimero 40107-2024 - Gge \& EF‘E

DE CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, trece de febrero de dos mil veinticuatro.

Asunto: La Directora en Funciones de la Direccién de Recursos Humanos de la
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, envio
némina de cuatro (04) trabajadores quienes indica, tienen derecho a gozar del
pago de bono por antigiiedad, segln lo establece el articulo 10 del Acuerdo
Gubernativo numero 838-92 y solicita que esta Oficina elabore el dictamen
respectivo.

Antecedentes

La Directora en Funciones de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar
Social de la Presidencia de la Republica, el 13 de febrero de 2024 remitié a esta Oficina,
certificacién de la némina por medio de la cual se establece que los trabajadores publicos han
laborado en forma continua desde la fecha de su ingreso hasta la presente fecha; por lo tanto, solicita
que a las citadas personas les sea asignado el pago de bono por antigtiedad, de conformidad con el
Acuerdo Gubernativo nimero 838-92.

Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo niimero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, con el propésito de incentivar a los servidores de la administracion
publica, a efecto de generar un alto grado de motivacién que permita que el cumplimiento de sus
deberes y obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992,
promulgé el Acuerdo Gubernativo nimero 838-92, por medio del cual se procede a crear el bono por
antigliedad, que represente una asignacion por tiempo de servicio ininterrumpido en la administracion
publica, con la escala, monto y excepciones que en el citado Acuerdo se consigna. El articulo 3 del
referido Acuerdo Gubernativo, establece que el bono por antigiiedad, sera pagado de conformidad
con la siguiente escala: |

Tiempo de servicio ininterrumpido Aﬁ_:g::ﬁ:ﬁ"
a) De mas de cinco (5) afios a diez (10) afios de servicio: Q. 35.00
b) De mas de diez (10) afios a veinte (20) afios de servicio: Q. 50.00
¢) De mas de veinte (20)‘ afios de servicio: Q. 75.00

Acuerdo Gubernativo niimero CM-396-2002.

1. El articulo 1 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002, de fecha 10 de octubre de 2002,
autorizé a la Direccién de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, delegar
en la Unidad Encargada de la Administracién de Recursos Humanos de los Ministerios,
Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones de administracion y
liquidacion de la némina de sueldos del personal que preste sus servicios con cargo a los
renglones de gasto 011 “personal permanente” y 022 “personal por contrato”.

2. El articulo 6 de la referida disposicién legal, establece que la liquidacién y control de la némina
y su documentacién de soporte, seré responsabilidad de las Unidades Encargadas de la
Administracion de Recursos Humanos, Informética y la Unidad de Administracién Financiera
-UDAF- de los Ministerios, Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo.

b

l
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Oficina Nacional de

Servicio Civil Hoja No. 2
DICTAMEN DAJ-2024-0277
Expediente nimero 40107-2024

Ill. Dictamen

De conformidad con la némina presentada por la Directora en Funciones de la Direccion de
Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, con
base en las disposiciones legales citadas, siendo personal con cargo al renglén presupuestario 031,
y no estando los puestos de trabajo dentro de las excepciones legales, esta Oficina opina:
procedente el pago de bono por antigiiedad a favor de los servidores publicos nombrados en la
némina adjunta, la cual esta identificada con el nimero de expediente 40107/2024.

La némina fue revisada como lo establece la Ley y como consecuencia corresponderé a la Direccion
de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de la cual se les pagara el bono por.
antigiiedad a los servidores publicos antes mencionados, considerandose la fecha de ingreso en la
némina correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo Gubernativo
nimero 838-92, relativo al otorgamiento del bono.

IV. Fundamento legal

Articulos citados y 108 de la Constitucién Politica de la Reptiblica de Guatemala; 5, 21, 25 numerales
1,7 y 8 de la Ley de Servicio Civil; 1, 2, 4, 6 y 10 del Acuerdo Gubernativo numero 838-92; 2,3, 5y
9 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.

V. Providencia

Atentamente, trasladense las presentes actuaciones, que constan de 04 folios, a la Direccion de
Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
para su conocimiento y efectos legales consiguientes.

Jefe Depto. de Cons
Direccién de Asuntos Jurfdicos
Oficina Nacional de Servicio Civi!

% Direccibn de Asuntos Ju.n'ldr'cqs.
" Oficina Nacional de Servicio Civil

13 calle 6-77 zona 1, ciudad de Guatemala, Edificio Panamericano. PBX. 2321-4800
Siguenos como ONSEC Guatemala 0 @ o www.onsec.gob.gt



540107
Secretaria de
Bienestar Social | : b
de la Presidencia
| de la Republica

Oficio DRH. No. 494-2024
Ref.: CPOJ/MLVB/pisl
Guatemala 12 de febrero de 2024

DA S TR BTy s A E VL 1 ¢ S eR e e g'O Clv’l
DIRECC[ON DE ASUNTOQ JU*’DI(O‘:

MSe.

Karla Argentina Gomez Rivera
Directora

Oficina Nacional de Servicio Civil
Su Despacho

Estimada MSc. Gomez Rivera:

Reciba un cordial saludo de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, desedndole éxito en las actividades cotidianas.

De manera atenta, se solicita su valiosa colaboracién, en el sentido de girar sus
instrucciones a quien corresponda, a fin que se emita el Dictamen, para determinar la procedencia
del pago de Bono por Antigiiedad establecido en el Acuerdo Gubernativo 838-92 de fecha 14 de
octubre de 1992, a favor de los Servidores Publicos que se detallan a continuacién:

Cindy Karina Ruiz Pérez de Gutierrez
Julio César Bravo Orozco

Olga Esperanza Galicia Lopez
Alejandra Lux Raymundo de Chacén

Asimismo se comunica que los Servidores Publicos de anterior referencia, actualmente
prestan sus servicios bajo el renglén 031 “Jornales” y los ‘cuales de conformidad con los
expedientes y registros de mérito, se establecié que han sido contratados en forma continua desde la
fecha de su ingreso hasta la presente fecha; se remite para el efecto correspondiente, la némina
certificada de los Servidores Publicos en alusién, con la informacién respectiva, para el anélisis,
revision y verificacion correspondiente.

Sin otro particular se suscribe de usted, con la disposicién para cualquier aclaracién o
ampliacion de la informacion detallada en la presente.

Licda. Pe

g !
2 Dilrecclén de Recursos uﬂﬁnoa:
/ Secretaria de Blensstar Socigl
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Servicio Civil LZ 0 FEB

DICTAMEN DAJ-2024-00287
Expediente nimero 040106-2024 DIREC IQN\DE EC

G i
Yargmp”

DA LN

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, DEP
DE CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, trece de febrero de dos mil veinticuatro.

Asunto: La Directora en Funciones de la Direccion de Recursos Humanos de la
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, envié
némina de cuatro (04) trabajadores quienes indica, tienen derecho a gozar del
pago de bono por antigiiedad, segln lo establece el articulo 10 del Acuerdo
Gubernativo numero 838-92 y solicita que esta Oficina elabore el dictamen
respectivo.

k: Antecedentes

La Directora en Funciones de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar
Social de la Presidencia de la Republica, el 13 de febrero de 2024 remiti6 a esta Oficina,
certificacion de la némina por medio de la cual se establece que los trabajadores publicos han
laborado en forma continua desde la fecha de su ingreso hasta |la presente fecha; por lo tanto, solicita
que a las citadas personas les sea asignado el pago de bono por antigliedad, de conformidad con el
Acuerdo Gubernativo numero 838-92.

Il. Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo nimero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, con el proposito de incentivar a los servidores de la administracion
publica, a efecto de generar un alto grado de motivacién que permita que el cumplimiento de sus
deberes y obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992,
promulgd el Acuerdo Gubernativo numero 838-92, por medio del cual se procede a crear el bono por
antigiedad, que represente una asignacion por tiempo de servicio ininterrumpido en la administracién
publica, con la escala, monto y excepciones que en el citado Acuerdo se consigna. El articulo 3 del
referido Acuerdo Gubernativo, establece que el bono por antigiiedad, sera pagado de conformidad
con |a siguiente escala:

Tiempo de servicio ininterrumpido Aﬁ:g::zia?"
a) De mas de cinco (5) afios a diez (10) afios de servicio: Q. 35.00
b) De mas de diez (10) afios a veinte (20) afios de servicio: Q. 50.00
c) De mas de veinte (20) afios de servicio: Q. 75.00

Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.

1.  El articulo 1 del Acuerdo Gubernativo niimero CM-396-2002, de fecha 10 de octubre de 2002,
autorizé a la Direccion de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, delegar
en la Unidad Encargada de la Administracion de Recursos Humanos de los Ministerios;
Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones de administracion y
liquidacion de la némina de sueldos del personal que preste sus servicios con cargo a los
renglones de gasto 011 “personal permanente” y 022 “personal por contrato”.

2. El articulo 6 de la referida disposicion legal, establece que la liquidacién y control de la némina
y su documentacién de soporte, sera responsabilidad de las Unidades Encargadas de la
Administracion de Recursos Humanos, Informatica y la Unidad de Administracién Financiera
-UDAF- de los Ministerios, Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo.

.2/
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Oficina Nacional de

Servicio Civil Hoja No. 2
DICTAMEN DAJ-2024-00287
Expediente niumero 040106-2024

Dictamen

De conformidad con la ndmina presentada por la Directora en Funciones de la Direccion de
Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, con
base en las disposiciones legales citadas, siendo personal con cargo al renglén presupuestario 021,
y no estando los puestos de trabajo dentro de las excepciones legales, esta Oficina opina:
procedente el pago de bono por antigiiedad a favor de los servidores publicos nombrados en la
némina adjunta, la cual esta identificada con el nimero de expediente 040106/2024.

La némina fue revisada como lo establece la Ley y como consecuencia correspondera a la Direccion
de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha.a partir de la cual se les pagara el bono por
antigiedad a los servidores publicos antes mencionados, considerandose la fecha de ingreso en la
nomina correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo Gubernativo
numero 838-92, relativo al otorgamiento del bono.

Fundamento legal

Articulos citados y 108 de la Constitucion Politica de la RepUblica de Guatemala; 5, 21, 25 numerales
1,7y 8 de la Ley de Servicio Civil; 1, 2, 4, 6 y 10 del Acuerdo Gubernativo nimero 838-92; 2, 3,5y
9 del Acuerdo Gubernativo nimerc CM-396-2002.

Providencia

Atentamente, trasladense las presentes actuaciones, que constan de 04 folios, a la Direccién de
Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Reptblica,
para su conocimiento y efectos legales consiguientes.
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| Secretaria de 2
% ' Bienestar Social
L’
de la Presidencia
] de la Republica
Oficio DRH. No. 497-2024
Ref.: CPOJ/MLVB/pisl
Guatemala, 12 de febrero de 2024
MSc. 1LUVA '\'HLIUNAL UESERVILIY Gy,
Karla Argentina Gémez Rivera OIREC _ ON wee ASUNTO“ JUPff;jf&f'ﬂ
Directora ; D
Oficina Nacional de Servicio C1v1I .
Su Despacho J

Estimada MSc. Gémez Rivera; mas il - JHN e —.U_Z:I—/_

Reciba un cordial saludo de la Direccién de Recursos anos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, dese4dndole éxito en las actividades cotidianas.

De manera atenta, se solicita su valiosa colaboracién, en el sentido de girar sus
instrucciones a quien corresponda, a fin que se emita el Dictamen, para determinar la procedencia
del pago de Bono por Antigiiedad establecido en el Acuerdo Gubernativo 838-92 de fecha 14 de
octubre de 1992, a favor de los Servidores Publicos que se detallan a continuacién:

Julio Adolfo Ostorga Velasquez
Jéssica Paola Mendoza Gémez
Vilma Judith San José Orellana
Eugenia Jeannette Cofifio Corado

B

Asimismo se comunica que los Servidores Publicos de anterior referencia, actualmente
prestan sus servicios bajo el renglon 021 “Personal supernumerario” y las cuales de conformidad
con los expedientes y registros de mérito, se establecié que han sido contratados en forma continua
desde la fecha de su ingreso hasta la presente fecha; se remite para el efecto correspondiente, la
nomina certificada de los Servidores Publicos en alusién, con la informacién respectiva, para el
analisis, revision y verificacién correspondiente.

Sin otro particular se suscribe de usted, con la dlSpOSICIOﬂ para cualquier aclaracion o
ampliacion de la informacion detallada en la presente.
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