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Direccién Financiera -
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Repiblica 05 MAY 2025
Presente :

PN AR
Estimada Licenciada Estrada Gregorio: ' / S P s

Reciba un atento y cordial saludo de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Reptblica, deseandole éxito en sus actividades diarias.

En referencia al Oficio DF-009-2025 de fecha 06 de enero de 2025, recibido en esta Direccion
el 07 de enero de 2025, a través del cual se solicita se traslade a la Direccién Financiera dentro de los
primeros ocho (8) dias calendario del mes siguiente al cierre mensual, la informacion que establece el
Decreto Nimero 101-97 Ley Orgénica de Presupuesto en el articulo 17 incisos a), b) y ).

Asimismo se indica que el requerimiento obedece a que se tiene que publicar dicha informacién
a través de la Unidad de Informacion Publica, en el Sitio Web de esta Institucion, asi como enviar por
escrito a las comisiones de Probidad, de Finanzas Piblicas y Moneda y a la Extraordinaria Nacional por
la Transparencia del Congreso de la Reptiblica.

En respuesta a lo solicitado, se remite en el anexo al presente oficio, los datos que corresponden
a los documentos recibidos en esta Direccion en el mes de abril de 2025, los cuales contienen la
informacidn establecida en el inciso ¢) del articulo 17 Ter. Informes en Sitios Web y Comisiones de
Trabajo del Congreso de la Reptblica del Decreto Nimero 101-97 Ley Orgénica del Presupuesto: “c)
Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos colectivos de trabajo
u otros similares”.

Sin otro particular se suscribe cordialmente, 5
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Oficina Nacional de
Servicio Civil
DICTAMEN DAJ-2025-5492
Expediente numero 167-2025

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, DEPARTAMENTO
DE CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, veintisiete de marzo de dos mil veinticinco.

Asunto: La Directora de la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar
Social de la Presidencia de la Republica, certificé la nomina a nombre de la sefiora Alba
Alicia Cruz Canté; trabajadora de esa Secretaria, solicitando se emita Dictamen, para
determinar la procedencia y fecha efectiva del pago de bono por antigiiedad, segun lo
establece el articulo 10 del Acuerdo Gubernativo numero 838-82.

. Antecedentes

La Directora de la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la
Presidencia de la Republica, el 27 de marzo de 2025, remitié a esta Oficina, certificacion de la
némina por medio de la cual se establece que Ia sefiora Alba Alicia Cruz Cante, ingres¢ a laborar
a ese Ministerio el 01 de marzo de 2017 y que actualmente ocupa el puesto de trabajo de Encargado
Il de Operaciones de Maquinaria y Equipo; con cargo al renglén presupuestario 031 y que su
relacion laboral ha sido en forma continua desde la fecha de su ingreso hasta la presente fecha; por
lo tanto, solicita que a la citada persona le sea asignado el pago de bono por antigliedad, de
conformidad con el Acuerdo Gubernativo nimero 838-92. =

Il. Disposiciones legales aplicables:

Constitucién Politica de la Repliblica de Guatemala.

Conforme lo regulado eh el Articulo 109 del referido cuerpo legal, los trabajadores contratados por
planilla (031), son equiparados sus derechos laborales a los trabajadores del Estado, en consonancia

con lo anterior, el Ministerio de Finanzas Publicas a través del Manual de Clasificaciones
Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala, reconoce el derecho al estipendio adicional al © = _
jornal del personal por planilla, derivado del “Bono por Antigledad” a que tienen derecho los
servidores publicos por el tiempo de servicios continuos prestados al Estado.

Decreto 1748 del Congreso de la Replblica, Ley de Servicio Civil.

En cumplimiento con el articulo 92 del decreto en mencidn, el cual establece: “Los trabajadores que
figuren en planilla se regiran por un reglamento especial, que debera contener todo lo relacionado
con su seleccién, derechos, salarios, jornadas de trabajo, disciplina y demas disposiciones
regulares...”

Acuerdo Gubernative niimero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, con el propésito de incentivar a los servidores de la administracion
publica, a efecto de generar un alto grado de motivacién que permita que el cumplimiento de sus
deberes y obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre de 1992,
promulgé el Acuerdo Gubernativo numero 838-92, por medio del cual se procede a crear el bono por
antigiiedad, que represente una asignacion por tiempo de servicio ininterrumpido en la administracion
publica, con la escala, monto y excepciones que en el citado Acuerdo se consigna. El articulo 3 del
referido Acuerdo Gubernativo, establece que el bono por antigliedad, sera pagado de conformidad

con la siguiente escala:

Tiempo de servicio ininterrumpido A;igz:giﬁn
a) De mas de cinco (5) afios a diez (10) afios de servicio: Q. 35.00
b) De mas de diez (10) afos a veinte (20) afos de serv'vicio: Q. 50.00
c) De mas de veinte (20) afios de servicio: Q. 75.00

wvill

13 calle 6-77 zona 1, ciudad de Guatemala, Edificio Panamericano. PBX. 2321-4800
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Oficina Nacional d?
Servicio Civi it 5
DICTAMEN DAJ-2025-5492
Expediente niumero 167-2025

Acuerdo Gubernativo niimero CM-396-2002.

1.  El articulo 1 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002, de fecha 10 de octubre de 2002,
autorizé a la Direccidn de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, delegar
en la Unidad Encargada de la Administracién de Recursos Humanos de los Ministerios,
Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones de administracion y
liquidacién de la némina de sueldos del personal que preste sus servicios con cargo a los
renglones de gasto 011 “personal permanente” y 022 “personal por contrato”.

2. El articulo 6 de la referida disposicién legal, establece que la liquidacién y control de la némina
y su documentacion de soporte, seré responsabilidad de las Unidades Encargadas de la
Administracién de Recursos Humanos, Informatica y la Unidad de Administracién Financiera
-UDAF- de los Ministerios, Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo.

IlI. Dictamen

De conformidad con la némina presentada por la Directora de la Direccién de Recursos Humanos
de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica con base en las
disposiciones legales citadas, siendo personal con cargo al renglén presupuestario 031, y no estando
los puestos de trabajo dentro de las excepciones legales, esta Oficina opina: procedente el pago
de bono por antigiiedad a favor de la servidora publica sefiora Alba Alicia Cruz Canté, la cual esta
identificada con el nimero de expediente 167-2025.

sox Seyle

Analista de Aplicacién de Personal

-~ -

L.a némina fue revisada como lo establece la Ley y como consecuencia correspondera a la Direccién
de Recursos Humanos de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica,
asignar, bajo su responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de la cual se les pagara el bono por
antigliedad a la servidora publica antes mencionada, considerandose la fecha de ingreso en la
nomina correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo Gubernativo
numero 838-92, relativo al otorgamiento del bono.
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Fundamento legal

Articulos citados, 108 y 109 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; Articulos 5,
21, 25 numerales 1, 7, 8 y articulo 92 de la Ley de Servicio Civil; 1, 2, 4, 6 y 10 del Acuerdo

o w
= g ® Gubernativo nimero 838-92; 2, 3, 5 y 9 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.
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 REAE | de la Reptiblica
Oficio DRH. No. 896-2025
Ref.: MRCR/jeos

Guatemala, 26 de marzo de 2025

Licenciada

Madelim Stefanie Arana Rosales
Directora

Direccion de Asuntos Juridicos
Oficina Nacional de Servicio Civil
Presente

Estimada Licenciada Arana Rosales:

Reciba un cordial saludo de la Direcciéon de Recursos Humanos de la Secretaria de
Bienestar Social de la Presidencia de la Republica, deseandole éxito en las actividades cotidianas.

De manera atenta, se solicita su valiosa colaboracidn, en el sentido de girar sus
instrucciones a quien corresponda, a fin que se emita el Dictamen, para determinar la procedencia
del pago de Bono por Antigiiedad establecido en el Acuerdo Gubernativo 838-92 de fecha 14 de
octubre de 1992, a favor de la Servidora Alba Alicia Cruz Canté.

Asimismo se comunica que la servidora publica de anterior referencia, actualmente presta
sus servicios bajo el renglén 031 “Jornales” y de conformidad con el expediente y los registros de
mérito, se establecié que ha sido contratada en forma continua desde la fecha de su ingreso hasta la
presente fecha; se remite para el efecto correspondiente, la némina certificada de la Servidora
Publica en alusién, -con la informacién respectiva, para el andlisis, revisién y verificacién
correspondiente.

Sin otro particular se suscribe, con la disposicién para cualquier aclaracién o ampliacién de
la informacién detallada en la presente.

Ordofies Sayle
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