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Respetuosamente me dirijo a usted saluddndole y deseando que tenga éxito en las actividades que
realiza

El motivo del presente es con la finalidad de dar cumplimiento a lo que establece el Articulo 13 del
Acuerdo Gubernativo no. 271-2024 emitido por el Ministerio de Finanzas Publicas, razén por la
cual se traslada copia de Programaciéon del renglén presupuestario 036 “Retribuciones por
Servicios”, correspondiente al ejercicio fiscal 2025, que se describe a continuacién:

RESOLUCION Renglon Concepto
DS-985-2025 036 Programacion

Agradeciendo su atencién a la presente, me despido de usted reiterandole las muestras de
consideracion y estima.

Atentamente.
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RESOLUCION No. DS-985-2025
Guatemala, 02 de diciembre del aiio 2025
EL SECRETARIO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Acuerdo Gubernativo nimero 101-2015, del Presidente de la Republica,
Reglamento Orgdnico Interno de la Secretarfa de Bienestar Social de la Presidencia de la Reptblica, la
Secretaria es el organo administrativo que tiene a su cargo la formulacién, coordinacidn y fiscalizacion de las
politicas publicas de proteccion integral de la nifiez y la adolescencia, asi como la administracidn y ejecucion
de los programas de bienestar social a favor de la familia y grupos vulnerables que lleve a cabo el Organismo
Ejecutivo. X :

CONSIDERANDO:

Que es competencia de la Secretaria de Bienestar Social impulsar y ejecutar de acuerdo con la disponibilidad
de sus recursos, toda accion o pregrama que tienda a lograr el bienestar social de la familia como base
fundamental de la sociedad y de los grupos vulnerables sin ningun tipo de discriminacion.

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Bienestar Social debe promover, ejecutar y evaluar los programas dirigidos a la
poblacidn en riesgo social; realizando su funcidn acorde a las politicas, programas y acciones de bienestar
social, organizando la estructura administrativa que le permita en forma eficiente agilizar y garantizar la
prestacion de los servicios para cubrir todas las funciones de naturaleza operativa inherentes a las
actividades que se ejecutan en las diferentes dependencias a su cargo a nivel nacional.

CONSIDERANDO:

Que el Acuerdo Gubernativo no. 271-2024 del Ministerio de Finanzas Publicas, que acuerda la Distribucidn
Analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2025, en el Articulo
13, establece ... “autorizar mediante resolucion, la programacion mensualizada de las actividades descritas en
citado manual, por el tiempo que se estimen realizar y la cantidad de personas, por estructurg
presupuestaria, conforme al monto institucional aprobado para el ejercicio fiscal vigente”..,

POR TANTO:

Con base a lo considerado y en el ejercicio de las funciones que le confieren los articulos 8, 10 inciso c), j) y p)
del Acuerdo Gubernativo nfjmero 101-2015, del Presidente de la Republica Reglamento Orgdnico Interno de
la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica.

RESUELVE:

Primero: Aprobar la programacidn de servicios a contratar con cargo al renglén de gasto 036 “Retribuciones
por Servicios” para el Ejercicio Fiscal 2025, en la forma que se expresa en el documento que consta de tres
folios, identificado como “Programacion de Servicios 036 “ el cual constituye y forma parte de la presente
Resolucidn.

e

Segundo: Se delega a la Direccion de Recursos Humanos y Direccidn Financiera de esta Secretaria, la
ejecucion, control y cumplimiento de lo resuelto en el punto anterior, conforme a las responsabilidades que a
cada Direccién competa.

Tercero: Remitase en el plazo legal a la Contraloria General de Cuentas con copia a la Direccién Técnica del
Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas.
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